Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Unitatea de invatamant
Educationala
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Protocol de colaborare

1. Partile:

e Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Harghita, reprezentata prin
directorul Szab6 Irén Ottilia.

. , reprezentat prin
directorul

2. Scopul si obiectul colaboririi:

Oferirea unor servicii educationale specializate pentru a asigura accesul tuturor
copiilor/elevilor la o educatie de calitate precum §i asistentd necesara in acest sens.

e Depistarea si corectarea tulburdrilor de limbaj §i de comunicare la copiii de varstd
prescolard si scolard mic#, in vederea diminudrii dificultatilor de invéfare/a riscului de
abandon scolar.

e Asigurarea unei forme de instruire gcolard diferentiatd, precum i a unei forme de
asistentd educationald, destinatd elevilor cu cerinte educationale speciale integrafi in
unitatile de invdtdmant de masa.

e Asistentd si consiliere psihopedagogicd individualda §i de grup/colectivd pentru
prescolari/elevi in problematici specifice.

e Satisfacerea nevoilor de dezvoltare ale copiilor, prin evaluarea adecvati a potentialului
de invitare/dezvoltare si prin asigurarea reabilitdrii, recuperdrii i compensérii
deficientelor ori tulburdrilor, dificultatilor de invitare.

4. Baza legali:

Legea 198/2023 Legea invatdmantului preuniversitar

OME nr.5701/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistentd educationald

e ORDIN Nr. 1985/5805/2016 din 4 octombrie 2016 privind aprobarea metodologiei
pentru evaluarea §i interventia integratd in vederea incadrarii copiilor cu dizabilititi in
grad de handicap, a orientérii gcolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale
speciale, precum si in vederea abilitarii gi reabilitérii copiilor cu dizabilitéti si/sau cerinte
educationale speciale

OME nr.5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitéfilor de invatimant preuniversitar

4. Obligatiile Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Harghita:
oferirea, coordonarea, monitorizarea §i evaluarea de servicii educafionale specifice acordate
beneficiarilor directi si indirecti ai educatiei.

Norma didacticd, precum si atributiile specifice sunt prevazute in Fisa postului pentru fiecare
functie in parte



5. Obligatiile unitatii de nvatimant

Conducerea/conducerile unitatilor de invatimant au urmitoarele obligatii in vederea asigurarii
conditiilor de munca pentru specialistii CJRAE:

a) Asigurd spatiul necesar desfagurdrii in cele mai bune conditii a activitdtii de consiliere
psihopedagogica, terapie logopedica si activititi corective, de remediere, sprijin educational;

b) Asigura spatiu de depozitare securizat pentru documentele cu caracter confidential;

c) Asigurd servicii de igienizare a cabinetelor;

d) Asigurd resursele materiale pentru intretinerea i functionarea in conditii optime a cabinetelor.

€) Secretariatul unitdfii de invafdmant sau angajatul CJRAE, intocmeste lunar si transmite la
CJRAE pontajul specialistilor, angajati ai CJRAE pe baza Registrului de evidenta a activititilor
stampilat si semnat de directorul unititii scolare.

f) Solicita servicii oferite de angajatii CJRAE in concordanti cu prevederile OME nr.5701/2024

respectand limita de competenta a fiecarui specialist in parte.
g) Informeaz3 si colaboreazi cu angajatii CJRAE in cazul in care in unitatea de invatdmant se
deruleazi activitafi sustinute de specialisti externi in tematici care au legaturd cu domeniul de

activitate ale specialistilor CIRAE.

6. Alte aspecte privind buna colaborare dintre CJRAE Harghita si unititile de invitimant

* Avind in vedere specificul activititii profesorului consilier scolar, a profesorului logoped
si a profesorului itinerant si de sprijin care presupune deseori prezenta acestuia in cabinet,
inclusiv in timpul pauzelor gcolare, acestia nu trebuie si fie inclusi in efectuarea
serviciului pe scoala.

* Profesorul consilier scolar, profesorul logoped si profesorul itinerant si de sprijin pot
desfasura activitaile specifice cu prescolarii/elevii si in timpul orelor de curs cu acordul
cadrului didactic §i cu conditia ca elevul si nu lipseascd de multe ori de la acelasi
disciplind, pe baza contractului cu familia.

* Profesorul consilier scolar, profesorul logoped si profesorul itinerant si de sprijin sunt
membrii CIEC numai in unitatea de invitimant unde au punctul de lucru conform
Ordinul nr.1985/1305/5805/2016.

* Profesorul consilier colar este membru CPEV conform OME 6235/06.sept.2023, numai
in unitatea de invatimant unde are punctul de lucru.

* Angajatii CJRAE participd periodic (bisdptimanal/lunar/pe module) obligatoriu la
intervizie/consfatuiri/activitifi metodice organizate de CJRAE.. conform OME
nr.5701/2024.

* Personalul CJRAE/CMBRAE asigura confidentialitatea informatiilor obtinute in procesul
de consiliere psihopedagogicd/ terapie logopedica/servicii de sprijin/consultanta
psihopedagogici si metodologica, cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, cu
exceptia urmétoarelor situatii: punerea in pericol a vietii beneficiarului/specialistului care
furnizeaza serviciile/a unei terfe persoane, prevenirea unui pericol iminent, prevenirea
savarsirii unei fapte penale si impiedicarea producerii rezultatului unei asemenea fapte.

e Informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate numai in cazul in care beneficiarul isi
da consimgimantul explicit sau daca legea o cere in mod expres.
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