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Nr.: 7370/19.12.2024 
 
 
PRECIZĂRI PRIVIND SOLUȚIONAREA CERERILOR DE COMPLETARE A NORMEI 
DIDACTICE DE PREDARE-ÎNVĂȚARE-EVALUARE LA NIVELUL UNITĂȚILOR DE 
ÎNVĂȚĂMÂNT SAU A LOCALITĂȚII A PERSONALULUI DIDACTIC ANGAJAT PE 

VIABILITATEA POSTULUI/CATEDREI  
 

Informații generale 

 
 

1. După asigurarea normelor didactice de predare cadrelor didactice titulare 
şi a celor debutante prevăzute la art. 24 alin. (4) şi (6) în baza 
documentelor de numire/transfer/repartizare, conform art. 207 alin. (3)-(5) 
din Legea nr. 198/2023, cu modificările ulterioare, şi prezentei Metodologii, 
după soluționarea întregirilor şi completărilor de normă didactică de 
predare la nivelul unităților de învățământ/consorțiilor, conform art. 23-27, 
şi după soluţionarea cererilor de transfer în unitatea/unitățile de 
învățământ, conform art. 28 alin. (1) și (2), se încadrează după aceleaşi 
proceduri cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a 
postului/catedrei, conform deciziilor de repartizare pe posturi 
didactice/catedre  

 
2. După soluționarea cererilor de întregire a normei didactice de predare 

pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a 
postului/catedrei, consiliul/consiliile de administrație al/ale unității/unităților 
de învățământ analizează cererile de completare de normă didactică de 
predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a 
postului/catedrei, cărora li se poate constitui cel puțin jumătate de normă 
didactică potrivit deciziei de repartizare. Completarea normei didactice 
de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a 
postului/catedrei la nivelul unităților de învățământ se realizează pe 
perioadă determinată, cu ore în specialitate vacante/rezervate 
existente la altă/alte discipline în unitatea/unitățile de 
învățământ/consorțiul școlar, pe care cadrele didactice au dreptul să 
le predea conform studiilor finalizate cu diplomă, în concordanță cu 
prevederile prezentei Metodologii și prevederile Centralizatorului. 

  
3. Contestațiile privind completarea normei didactice de predare pentru 

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei la 
nivelul unităților de învățământ se soluționează conform prevederilor art. 
26 alin.(11). 
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Calendarul privind soluționarea cererilor de completare a normei didactice  
de predare-învățare-evaluare  

 
29 - 30 ianuarie 2025, ora 10 
 

Constituirea normei didactice de predare, întregirea normei didactice de 
predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei 
în două sau mai multe unităţi de învăţământ ori pe două sau mai multe specializări și 
comunicarea, la inspectoratele școlare, a acordului/acordului de principiu/refuzului 
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pentru întregirea 
normei didactice, urmată de completarea normei didactice de predare pe perioadă 
determinată, la nivelul unităţilor de învăţământ în care sunt angajate, pentru cadrele 
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cărora li se poate 
constitui cel puţin o jumătate de normă didactică de predare în baza documentelor de 
repartizare pe post/catedră. 

 
Transmiterea cadrului didactic angajat pe durata de viabilitate a 

postului/catedrei solicitant a acordului/refuzului motivat privind completarea normei 
didactice la nivelul unității. 
 
30 ianuarie 2025, ora 12 
 

Transmiterea, de către directorul unității, prin Online+, a acordului/refuzului 
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pentru 
completarea normei didactice de predare.  
 
 
31 ianuarie și 03 februarie 2025, între orele 8 – 15, la registratura inspectoratului 
școlar 
 
 Depunerea contestației la hotărârea consiliului de administrație al unității de 
învățământ, printr-o cerere scrisă, adresată inspectoratului școlar.  
  
 
4 februarie 2025, ora 15  la avizierul inspectoratului 
 

Rezolvarea contestațiilor și afișarea listei finale a cadrelor didactice angajate pe 
durata de viabilitate a postului/catedrei pentru care se acordă completarea normei 
didactice de predare. 
 
Anexăm prevederile legale. 
 

Inspector școlar general, 

Demeter Levente 

Inspector școlar general adjunct, 
Hîrlav Costin  

Președintele comisiei de mobilitate 
  
  

Inspectori școlari pentru  
managementul resurselor umane 

 
Adorján Attila-József                 Waczel Ferenc 
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Prevederi legale: 

 
Art. 29 (1) După asigurarea normelor didactice de predare cadrelor didactice titulare şi a celor 

debutante prevăzute la art. 24 alin. (4) şi (6) în baza documentelor de numire/transfer/repartizare, 
conform art. 207 alin. (3)-(5) din Legea nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare, şi 
prezentei Metodologii, după soluționarea întregirilor şi completărilor de normă didactică de predare la 
nivelul unităților de învățământ/consorțiilor, conform art. 23-27, şi după soluţionarea cererilor de 
transfer în unitatea/unitățile de învățământ, conform art. 28 alin. (1) și (2), se încadrează după aceleaşi 
proceduri cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform deciziilor de 
repartizare pe posturi didactice/catedre. 

…(4) După soluţionarea cererilor de întregire a normei didactice de predare pentru cadrele 
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, consiliul/consiliile de administrație al/ale 
unității/unităților de învățământ analizează cererile de completare de normă didactică de predare 
pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cărora li se poate constitui 
cel puţin jumătate de normă didactică potrivit deciziei de repartizare. Completarea normei didactice de 
predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivelul unităţilor 
de învăţământ sau la nivelul consorţiilor, în situaţia în care unităţile de învăţământ fac parte din 
consorţii, se realizează pe perioadă determinată, cu ore în specialitate vacante/rezervate 
existente la altă/alte disciplină/discipline în unitatea/unităţile de învăţământ/consorțiul, pe care 
cadrele didactice au dreptul să le predea conform studiilor finalizate cu diplomă, în 
concordanţă cu prevederile prezentei Metodologii şi prevederile Centralizatorului. 

(5) În situaţia în care două sau mai multe cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a 
postului/catedrei solicită întregirea/completarea normei didactice de predare pe aceeaşi catedră, 
departajarea se realizează conform prevederilor art. 25 alin. (6). 

(6) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pierd această 
calitate, până la data începerii cursurilor, dacă se află într-una dintre următoarele situaţii: 

a) nu au obţinut calificativul „Foarte bine” în ultimul an şcolar încheiat sau calificativul parțial 
„Foarte bine”  în anul școlar în curs; 

b) au fost sancţionate disciplinar în ultimul an şcolar încheiat sau în anul școlar în curs; 
c) nu li se poate constitui o normă didactică completă de predare, dar li se poate constitui cel 

puţin o jumătate de normă didactică de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedră la 
nivelul unităţii/unităţilor de învăţământ în care au fost repartizate şi nu-şi completează norma didactică 
de predare până la data începerii cursurilor, conform prezentei Metodologii;  

d) nu li se poate constitui un post didactic complet/o normă didactică de predare completă în 
concordanţă cu disciplina/disciplinele înscrise în decizia de repartizare şi nu obţin o nouă repartizare 
în etapa de modificare a repartizării cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a 
postului/catedrei sau ulterior, în şedinţele de repartizare organizate până la data începerii cursurilor, 
conform prezentei Metodologii; 

e) li se reduce în întregime postul didactic/catedra, până la data începerii cursurilor, la nivelul 
unităţii/unităţilor de învăţământ în care sunt angajate; 

f) obţin note sub 5 (cinci) la proba scrisă a concursului naţional, sesiunea 2025, la 
disciplina/una dintre disciplinele corespunzătoare postului didactic/catedrei pe care sunt angajate, 
conform deciziilor de repartizare; 

g) sunt eliminate din concursul național pentru fraudă sau tentativă de fraudă. 
(7) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei aflate sub incidenţa 

prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare, nu 
trebuie să facă dovada calificativului/calificativelor, conform alin. (6) lit. a), pentru perioadele în care nu 
li s-au acordat calificativ, ca urmare a suspendării activităţii didactice pentru creşterea şi îngrijirea 
copilului. Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care pierd această 
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calitate în condiţiile alin. (6) lit. a) - f) pot fi încadrate pe perioadă determinată, în anul şcolar 2025-2026, 
în condiţiile prezentei Metodologii.   

(8) Contestaţiile privind completarea normei didactice de predare pentru cadrele didactice 
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivelul unităţilor de învăţământ sau la nivelul 
consorţiilor se soluţionează conform prevederilor art. 27 alin. (12). 
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