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Casa Corpului Didactic

Doamnei/Domnului Inspector $colar General

Doamnei/Domnului Director

Ref.: Selectie cadre didactice care ocupd, prin concurs, functii de conducere in unitdti
de invdtdmant de stat, inclusiv special, care scolarizeazd pe nivel primar si/sau gimnazial, in
vederea participdrii la programul de formare profesionald continud “Managementul
implementdrii eficiente a curriculumului national. MANAGER -CRED. Formare nivel 2”,
acreditat de Casele Corpului Didactic din judetele Botosani, Brasov, Buzdu, Cluj, Olt,
Teleorman, Timis si din municipiul Bucuresti, in cadrul proiectului ,,CURRICULUM RELEVANT,
EDUCATIE DESCHISA pentru toti - CRED”.

Ministerul Educatiei, in calitate de beneficiar, in parteneriat cu Centrul National de
Politici si Evaluare in Educatie, cu Casele Corpului Didactic din judetele Botosani, Brasov,
Buzau, Cluj, Olt, Teleorman, Timis §i din municipiul Bucuresti, respectiv Inspectoratele Scolare
. Judetene lasi, Bihor si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, implementeaza in
perioada 15.11.2017 - 14.08.2023 proiectul ,,CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA
pentru toti - CRED”, cod SMIS 2014+: 118327, cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 6: Educatie si competente,
Prioritatea de investitii 10.i Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu §i promovarea
accesului egal la invatamantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri
de invétare formale, nonformale i informale pentru reintegrarea in educatie si formare.

in cadrut proiectului CRED, casele corpului didactic partenere au acreditat programele
de formare continua “Managementul implementdrii eficiente a curriculumului national.
MANAGER -CRED. Formare nivel 2”, cu durata de 50 ore, blended-learning, acreditat prin OME
nr. 3673/02.05.2022, avand alocate 12 credite profesionale transferabile. Activitdtile de
formare vor fi realizate in format online, 25 ore online sincron si 25 ore online asincron in
conformitate cu prevederile OME nr. 5138/27.08.2021.
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Programul de formare.continud “Managementul implementdrii eficiente a curriculumului
national. MANAGER - CRED. Formare nivel 2” are ca obiectiv principal dezvoltarea
competentelor managerilor de scoli de a realiza coordonarea eficientd a implementadrii
curriculumului national (fnvdgdmént primar si gimnazial), cu sprijinul actorilor relevanti
de la nivelul scolii.

Conducerile inspectoratului scolar §i casei corpului didactic vor intreprinde demersuri
pentru diseminarea informatiilor din prezenta adresa in toate unititile de invatamant de stat
(inclusiv a celor de invdtdmint special) din judet care scolarizeazd pe nivel primar
si/sau gimnazial.

Pentru fiecare regiune, numarul beneficiarilor programului de formare continui va fi
constituit din directorii i directorii adjuncti ai unitatilor de invitimant preuniversitar de stat
(inclusiv ai unitatilor de invitdmént special), care scolarizeaz3 pe nivelurile de invatamant
gimnazial si/sau primar, respectiv si care au ocupat functiile de conducere in baza concursului
national pentru ocuparea functiilor de director §i director adjunct din unititile de
fnvatdmant preuniversitar de stat organizat in sesiunite 2021 si 2022,

inscrierea la programul de formare a cadrelor didactice care au ocupat prin concurs
functia de director sau de director adjunct se va realiza, fie la nivetul fiecirui inspectorat scolar
judetean/ISMB, fie online, prin accesarea linkutui de inscriere. Linkurile formularelor de
inscriere sunt disponibile pe site-urite caselor corpului didactic sau pe site-ul proiectului CRED:
www.educred.ro

Calendarul de selectie a grupului tint3 este previzut in ANEXA 1 a prezentei adrese,
Activitatea de selectie se va derula in conformitate cu prevederile Metodologiei de selectie si
cu criteriile de selectie previzute in ANEXA 2 la prezenta adres4, iar prima serie de formare
se va derula in perioada 7 octombrie - 23 decembrie 2022.

Grupul tinta al proiectului CRED este reprezentat de un numir de 55.000 cadre
didactice, calificate, incadrate n invatdmantul primar si gimnazial, dintre care 6000
absolventi ai cursului de formare acreditat “Managementul implementarii eficiente a
curriculumului national. MANAGER - CRED. Formare nivel 2”.

In situatia in care numirul formatoritor certificati este insuficient sau numZrul
solicitantilor nscrisi nu permite organizarea unei grupe la nivel de judet, se vor constitui
grupe la nivel regional.

Daca numérul solicitantilor inscrisi depaseste numarul total de locuri disponibile pentru
formare in seria curenta, vor avea prioritate directorii §i directorii adjuncti care au promovat
concursurile organizate, conform OME nr. 4597/2021 5T OME nr. 5454/2022, pentru ocuparea
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functiilor de director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat i
care nu au participat la activititile de formare din cadrul proiectului CRED.

Va rugdm sa asigurati informarea tuturor unittilor de invatamant din reteaua scolara a
judetului/sectorulut dumneavoastra, referitor la demararea procesului de inscriere si selectie
a cadrelor didactice pentru participarea la noul program de formare continud acreditat
“Managementul implementarii eficiente a curriculumului national. MANAGER -CRED. Formare
nivel 2", in cadrul proiectului CRED.

Forma de organizare a activitatilor de formare pentru seria curent3 si seriile urmiitoare respecti
prevederile OME nr. 4224/06.07.2022.

Pentru relatii suplimentare legate de inscrierea §i selectia participantilor, persoana de
contact este domnul Emil Dragomirescu, expert coordonator grup tinta, adresa de e-mail:

emil.dragomirescu®educred.ro.

Director UIPFFE, Director General DGMRURS,
Merima Carmen PETROVICI Corina MARIN

Manager proiect

~—
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ANEXA 1 la Adresa nr 6,293 /CRED/ £9.09. 0044

Calendarul de selectie a a directorilor si a directorilor adjuncti din invatimantul
primar si gimnazial, respectiv invatdmantul special

Informarea unitatilor de Tnvatdmant si publicarea pe siteul fiecirui inspectorat scolar a
calendarulut §i a criteriilor de selectie a directorilor si a directoritor adjuncti din invatamantut
primar i gimnazial, respectiv invatamantul special.

Pana la data de 14.09.2022

Selectia directorilor si a directorilor adjuncti din fnvatamantul primar si gimnazial,
respectiv invatdmantul special, se va realiza la nivelul fiecdrui inspectorat scolar si va fi
validaté de conducerea acestora. inscrierea poate fi ficuti si online, la adresa publicata pe
siteul CCD;

Pana la data de 23.09.2022

Transmiterea de catre inspectoratele scolare judetene a listei, n format electronic, cu
personalul de conducere selectionat, la casa corpului didactic din fiecare judet;

Pana la data de 27.09.2022

Depunerea in format fizic, la sediul CCD din fiecare judet, a dosarelor de inscriere de
catre cadrele de conducere selectionate. '

Pana la data de 05.10.2022
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ANEXA 2 la Adresa nr {33 /CREDY (4. 09 4042

Criteriile de selectie a directorilor si a directorilor adjuncti din invatdmantul

1.

1.

3.

primar §i gimnazial, respectiv invataméntul special

La selectie pot participa directorii si directorii adjuncti din unitdtile de invajamant
preuniversitar de stat care au in structurd clase de nivel primar/gimnazial, inclusiv
invatamantul special, care au promovat concursul pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct in sesiunile organizate in 2021 §i 2022.

n situatia in care numarul solicitantilor inscrisi la formare depéseste numarul total de
locuri disponibile pentru formare in seria curenta, vor avea prioritate directorii §i
directorii adjuncti care nu au participat la activitatile de formare din cadrul proiectului
CRED.

Selectia va fi realizatd in functie de numérul de formatori de la nivelul fiecarui judet,
in limita a minim 25 i maxim 35 de locuri in grupa.

Notd:

Dacd numdrul solicitantilor inscrisi depéseste numarul de grupe ce pot fi organizate in
actuala serie de formare, se vor constitui liste suplimentare si activitatile de formare
continud vor continua cu noi serii de cursanti.
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