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,,Curiculum rolerrant, educafie deschisd pentru tofi" - CRED

Proiect cofinanfat dln Fondul Social European prhr Programul Operafibnat Capital Uman 2014-2020
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BRA$0V/ALBA/COVASNA/HARGH FA/riU RE$/S| Bt U

Casa Corpu lui Didactic: B M$OV/ALBA/COVASNA/HARGH ITA/MU REySI Bl U

Doamnei/Domnului Inspector $colar Creneral

Doamnei/Domnului Director

Ref .: Selecfie cadre didoctice din invdsdmdntul primar g gimnazial, in vederea participdrii ld cursul
de formare profesionald continud,,Resurse educafionate digitate: reatizare, utilizare, evaluare. Formare
nivet2", acreditatdeCceleCopluiDidacticdinjudelelefutogani,Bragov,Btndu,Cluj,Olt,Teleorman,
TimiS $ dln municipiul BucureSti,ln cadrul prolectului ,,CltRRCltLUM RELEVA}|T, EDUCATTE DESCHtfi
pentru to$i - CRED",

rtlinisterul Educaliei, in catitate de beneficiar, in parteneriat cu Centrut Nalionat de Potlticl ;l
Evatuare in Educaqie, cu Casele Corputui Didactic din judefete Botogani, Bragov, Brziu, Ctuj, Ott,
Teleorman, JtTtl.gl dln munlclplut Bucuregti, respectiv Inspectoratete'fcoLare Judelene lagi, Bihor gi
Inspectoratul $otar a[ Municipiului Bucurqti, imptementeazd in perioada 15.11.2017 - i+.Og.ZOZl
profectul ,,CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toli - CRED", cod SJt{15 2014+: 118327,
coflnqfat din Fondul Sociat European prin Programut Operaqional Capital Uman 2014 -z0lilO,Axa prioritari
6: Edtrcalle;i competenfe, Prioritatea de investifii 10.i Reducerea gi prevenirea abandonului poLar
tirnpuriu fi prom-ov?.rea accesutui egat ta invbqdmintut prepotar, primar ti secundar de calitate, inctusiv
[a parcursuri de invifare formate, nonformate gi informate pentru ieintegiarea in educafie gi formare.

in cadrut proiectutul CRED, casele corpului didactic prtenere au acreditat prograrnete de formare
continui oRnurse educaglonale dlgltale: realizore, utilimre, anoluore. Formare nlvbl2", cu durata de
50 ore, btended'teaming, acreditat prin OME nr.3306 /22,02.2022, avind atocate 12 credite profesionate
transferabile. Activitifile formative se oferi in format online, 24 ore ontine sincron gi 26 ore ontine
asincron gf respectd prevederite OME nr. 5138127.08.2021. Orlce atti modificare vd fi comunicati
ulterior.

Programul de formare ,Resurse educalionate digitale: realizare, utillzore, evoluare. Formare nivel
2" are ca obiectiv principal dezvoltarea capacitSfii cursan]ilor, cadre didactlce care predau ?n
inv6qimdntut primar gi gimnaziat, de a utiliza modetut'de proiectare curricutari centrat pe'competen[e,
ex€rsarea abilitilltor digitate pentru realizarea de resurse educalionale deschise/digitate (RED)' gi
in tegrarea acestora in cadrul strateg iei de p red a re-invEtra re-eval ua re.
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