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PRECIZARI
privind derularea financiare a activitatilor “Scoala dupa scoala” (SDS)
ale unitatilor de invatamant preuniversitar de stat

Din punct de vedere financiar activitatile tip SDS vor fi derulate in sistem
extrabugetar (sursa E, conform clasificatiei actuale a MFP), in cadrul sectorului bugetar “02-
buget local”.

Asadar, ca la orice activitate tip extrabuget, si la SDS contabilitatea se face in cadrul
sectorului “02A-bugetul local” si nu in cadrul sectorului “01A-buget de stat”. Acest buget din
urma este stabilit i aprobat de catre ISJ Harghita, in functie de actiunile/programele
prevazute in mod expres de Ieg|slatla in vigoare (cheltuieli cu examene nationale, naveta
elevilor, burse etc.). in cazul in care sunt aprobate fonduri cu aceasta destinatie in cadrul
sectorului “01A- bugetul de stat”, ISJ Harghita va lua masurile financiare si bugetare
corespunzatoare (aprobare bugete, alocare credite, organizarea raportarilor etc.).

Deoarece in cadrul acestei surse-E (avand denumirea “activitati finantate din venituri
extrabugetare”) pot exista si alte activitati, independente de activitatea SDS, bugetul unic de
venituri si cheltuieli al acestei surse de finantare trebuie detaliat si pe activitati componente,
distincte.

Asa cum stiti, pe platforma FOREXEBUG se va incarca doar bugetul unic al sursei E
(concomitent cu bugetul sursei A), dar trebuie tinutd o evidentd analiticd a modului de
derulare si de executie a bugetelor componente. Mai jos va prezint schematic configuratia
bugetului unic al sursei E aferent unei unitati de invatamant preuniversitar de stat:
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OBSERVATIL:

1. Tabelul de mai sus nu este un document oficial, nici prezentarea acelor articole de
venituri $i de cheltuieli nu este exhaustiva, reprezinta doar exemple.

2. La “venituri” am mentionat principalele 5 articole de venit (pot exista si altele). in toate
cazurile incasarea veniturilor se face in baza unui contract incheiat in prealabil (sau un
alt act juridic similar) fie cu entitati juridice (de ex. cu magazine care preiau productia de
mobilier sau cu firme care asigura sponsorizare), fie cu persoane fizice (cotizatia de
hrana a parintilor la hrana-SDS, cu reprezentantul echipelor care inchiriaza sala de
sport, etc.).

3. In actele juridice de mai sus in mod obligatoriu se va mentiona perioada de valabilitate
(de regula un an scolar sau an financiar), valoarea totalad a contractului, termenul (sau
termenele) si modalitatile de plata.

4. Incasarea veniturilor se poate realiza $i prin virament bancar (in conturile de venituri ale
unitatii), dar si in numerar, in caseria unitatii (caz in care se emite chitanta de incasare
cf. reglementarilor in vigoare). Numerarul incasat poate fi pastratd in caserie doar in
cuantum si pe perioade prevazute de lege, dupa care trebuie depus in contul de venituri
al institutiei. In cazul contributiei parintilor la hrana SDS, ea se incaseaza separat de la
fiecare parinte/tutore, cf. periodicitatii stabilite (saptamanal, lunar, etc.)

5. Activitatea SDS poate fi sustinuta si cu subventii primite de la primarie (aici e nevoie de
hotarare a consiliului local), exista activitati SDS derulate si in cadrul unor programe
europene postaderare, tot in baza unor contracte de finantare cu organismele
intermediare care aproba finantarea. in acest caz se respecta in totalitate prevederile
specifice prevazute in contractele de finantare, decontarea (rambursarea) cheltuielilor
find facutd Tn baza unor cereri de rambursare verificate de acele organisme.
ATENTIE!! daca finantarea acestor proiecte se face direct de organismele europene, se
va folosi sursa D “fonduri externe nerambursabile” in cadrul sectorului “02-bugetul local”.
Daca finantarea acestor proiecte se asigura din avansuri date de primarie (sumele fiind
incluse in bugetul unitatii la titlul 56), atunci vorbim de sectorul “02-buget local’ sisursa A
‘integral de la buget”.

6. La cheltuieli este valabila detalierea existents in anexa-7 la bilant, dar —in functie de
continutul fiecarei activitati in parte- existd alte si alte articole de cheltuieli, in functie de
necesitati. Platile se fac asemanator regulilor existente in cazul standard (sectorul 02-
buget local), adica fie cu OP, fie cu numerar, in cazuri justificate.

7. La titlul 10 (chelt. de personal) putem avea plata profesorilor participanti in activitatea
SDS (in regim plata cu ora), plata contabilei/administratorului (daca se considerd c3
activitatea in plus nu poate fi deservitd in baza contractului de munca standard si cf.
sarcinilor de serviciu standard) etc. In toate cazurile este nevoie de un act juridic semnat
intre unitate si angajatii respectivi (de reguld contract de munca sau act aditional la
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contract de munca), acolo e nevoie de precizarea informatiilor obligatorii: salariul lunar
(daca se face in baza unui voluntariat, fara remunerare, trebuie specificat si acest lucru),
termenele de plata etc. Vor fi platite —evident- toate impozitele si contributiile legale cf.
prevederilor existente. Cand se incheie un nou act juridic (contract etc.) pentru un
angajat, vor fi respectate toate prevederile si restrictiile din Codul Muncii privind
numarul maxim de ore pe saptamana, numarul minim de zile de repaus pe
saptamana etc., la nivelul tuturor contractelor de munca ale angajatului respectiv.

8. La titlul 20 (bunuri si servicii) vorbim in primul rand de cota-parte la cheltuielile de
mentenanta (iluminat, apa-canal, telefonie etc.). Pentru stabilirea acestor cote e nevoie
de un memoriu justificativ (cu justificarea cotelor propuse) care trebuie aprobat in
consiliul de administratie al unitatii. In baza acestei hotarari se va emite o decizie a
directorului si asta va fi documentul legal in baza céreia se fac platile. De ex., daca se
stabileste o cota de 5% din factura de gaze, atunci 95% din toate facturile de gaze se
platesc din sursa A, iar 5% din sursa E. Cotele pot fi stabilite si in cuantum fix, dar e
nevoie si atunci de o justificare.

9. La titlul 20 o cheltuiala specifica reprezintd hrana copiilor/elevilor participante in
activitatea SDS, ea se face in baza unui contract cu o firma de catering (sau prin cantina
unei alte unitati de invatamant) sau in baza unei hotarari a CA al unitatii (daca hrana se
asigura prin cantina proprie). Plata se face cu OP (sau in numerar) in baza unei facturi
emise de firme sau de cantina unitatii.

10. Daca veniturile prognozate in cadrul unei activitati extrabugetare permit, la cheltuieli pot
fi prevazute si achizitii de mijloace fixe (la titlul 71) sau de obiecte de inventar (la titlul
20). In cazul activititi SDS (veniturile fiind asigurate preponderent de parinti)
recomandarea noastra este sa nu se faca astfel de cheltuieli (vor creste cuantumul
cotizatiei), doar daca exista un acord scris al tuturor parintilor in acest sens.

11.1n contabilitatea unitatii este obligatorie utilizarea unor conturi analitice, specifice pentru
fiecare activitate in parte, in asa fel, incat in orice moment sa fie posibila prezentarea
balantei analitice a fiecarei activitati extrabugetare (inclusiv detalierea cheltuielilor), cat si
a balantei totalizatoare a sursei E. De exemplu: contul 5310101 (casa in lei), trebuie
defalcata in contul 5310101.01 (pt. activitatea nr.1), 5310101.02 (pt. activitatea nr.2) etc.,
cu posibilitatea totalizari la nivel sintetic.

12.Se vor respecta toate prevederile OMECTS nr. 5349 / 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare (ultimul act normativ in acest sens fiind OMEN nr. 4802 /
2017).
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